presliku dokaza o zavrS§enom osposobljavanju za pomo¢nika u nastavi/stru¢nog
komunikacijskog posrednika - ako kandidat/kinja istu posjeduje

Pomoénik u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uze obitelji u¢enika kojem se
pruza potpora.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a osoba je prije sklapanja pisanog ugovora duzna
dostaviti na uvid originalne dokumente.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti na temelju posebnih propisa duZan je u prijavi na
natje¢aj pozvati na to pravo i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu,
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine® br. 121/17.) uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitel;

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne novine” br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, i 148/13.) duzan je, uz navedene dokaze, dostaviti
rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne novine” br.
157/13.,152/14.139/18.) duzan je, uz navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze
upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog
odnosa, sporazum i drugo).

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnje
2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom ne
natjedaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve
u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje i navedenog projekta.

Prijave za natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dan:
objave natje¢aja na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje
i mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i $kole, na adresu $kole: Osnovna Skola Vladimir Nazo:
Topusko, Skolska 12,44415 Topusko , ,Natjecaj — pomocnik u nastavi.

Na natjecaj mogu se javiti osobe oba spola.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

O rezultatima natje¢aja svi kandidati/kinje bit ¢e obavijeSteni u zakonskom roku putem web
stranice Skole: http://www.os-vnazor-topusko.skole.hr
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